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“Control fiscal de todos y para todos”
	
OFICINA DE ASUNTOS DISCIPLINARIOS – DIRECCIÓN JURÍDICA
AUTO No.-XXX del     de 202_
[bookmark: _Hlk97978218]
	Proceso:    
	 

	Investigado (S): 
	 

	Cargo (s): 
	 

	Entidad:  
	Contraloría de Bogotá, D. C.

	Origen: 
	 

	Fecha hechos:  
	Presuntas irregularidades. (Breve descripción)

	Hechos:     
	 

	Asunto:          
 
	Auto que ordena práctica de pruebas, niega solicitud de práctica de pruebas.( Artículos 13,15,22,112,147,148,151 y 148 de la Ley 1952 de 2019, en concordancias con los artículos 14 y 129 de la ley 2094 de 2021)



El Jefe de la Oficina de Asuntos Disciplinarios de la Contraloría de Bogotá, D. C., en uso de las atribuciones conferidas en los artículos 83,84, 93[footnoteRef:1] de la Ley 1952 de 2019, en concordancia con el artículo 34 del Acuerdo 658 de 2016, modificado parcialmente por los Acuerdos Distritales 664 de 2017 y 886 de 2023, al igual que el Acuerdo 904 de 2023 expedido por el Concejo de Bogotá D.C., procede a decidir o decretar (La solicitud de pruebas o de oficio) la práctica de pruebas en la investigación disciplinaria Nº (señalar el número del expediente disciplinario), con base en los siguientes:   [1:  Modificado por el artículo 14 de la ley 2094 de 2021] 


CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Dispuso el legislador que toda decisión interlocutoria y el fallo disciplinario deben fundarse en pruebas legalmente producidas y aportadas al proceso, ya sea por petición de cualquier sujeto procesal o en forma oficiosa, lo que implica en este último caso, que la obligación de probar está en cabeza del Estado,[footnoteRef:2] tendiente a hallar la verdad real de lo sucedido,[footnoteRef:3] observando los principios y reglas que fijan la Constitución Política y la Ley para el recaudo probatorio. [2:  Ley 1952 de 2019. Artículo 147]  [3:  Ley 1952 de 2019. Artículo 148 ] 


La norma en cita desarrolla el principio de investigación integral[footnoteRef:4], es decir que el proceso disciplinario debe adelantarse no solo con el objeto de probar la falta disciplinaria y la responsabilidad del investigado, además, encontrar las pruebas que tiendan a demostrar su inexistencia o lo eximan de responsabilidad,[footnoteRef:5] sin que ello exonere a la parte investigada de aportar y solicitar la práctica de las pruebas que estimen conducentes y pertinentes,[footnoteRef:6] por tal razón se dispone a ordenar de oficio (o a solicitud) la práctica de las siguientes pruebas. [4:  Ley 1952 de 2019. Artículo 13]  [5:  Ley 1952 de 2019. Artículo 148]  [6:  Ley 1952 de 2019. Artículo 151] 


1. 

2.

3.
 

Se comunicará la práctica de estas pruebas al investigado[footnoteRef:7] _______, para que ejerza sus prerrogativas constitucionales[footnoteRef:8] de defensa y contradicción[footnoteRef:9]. Al investigado señor _______ se le advertirá los derechos del disciplinado conforme al artículo 112 de la Ley 1952 de 2019, enfatizando que se le oirá en versión libre, en cualquier etapa de la actuación hasta antes del traslado para presentar alegatos previos al fallo de primera o única instancia.[footnoteRef:10] [7:  Ley 1952 de 2019. Artículo 129 modificado con el artículo 24 de la ley 2094 de 2021.]  [8:  Ley 1952 de 2019. Artículo 22]  [9:  Ley 1952 de 2019. Artículo 15]  [10:  Ley 1952 de 2019. Artículo 112 No 3] 


Se advertirá al investigado_________, que, asistido de defensor, conociendo de las previsiones legales y constitucionales,[footnoteRef:11]que enterado de los beneficios y de las rebajas de las sanciones contempladas en el Código General Disciplinario podrá confesar o aceptar su responsabilidad respecto de los hechos disciplinables relevantes enunciados en la apertura de la investigación (o en los cargos formulados en el pliego)[footnoteRef:12]  [11:  Artículo 33 de la Constitución Política: Nadie podrá ser obligado a declarar contra sí mismo o contra su cónyuge, compañero permanente o parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil.]  [12:  Ley 1952 de 2019, Artículos 161 modificado por el artículo 29 de la Ley 2094 de 2021 y 162 modificado por el artículo 20 de la ley 2094 de 2021] 


(Si se niegan pruebas, esta decisión tiene que estar debidamente sustentada). 

Por lo expuesto, el Jefe de la Oficina de Asuntos Disciplinarios de la Contraloría de Bogotá D.C., en uso de sus facultades legales,
 
RESUELVE

PRIMERO: Practicar inspección disciplinaria a la entidad __________, con el objeto de __________, el día ____ a las ___. 
 
SEGUNDO: Oficiar a la oficina ____, solicitando la información relacionada con _______________________. 
 
TERCERO: Recibir el testimonio de los señores ______, a quienes se le citará por oficio a las siguientes direcciones ___, ___, y ____ respectivamente para que asistan el día ____, a las __, __ y Oficina de Asuntos Disciplinarios de la Contraloría de Bogotá D.C., ubicada en la Carrera 32 A N° 26 A – 10 Piso 14. 
 
CUARTO: Comunicar al (a la) disciplinado(a) de las pruebas ordenadas para que ejerza sus derechos de contradicción, defensa y si lo considera, participe en la práctica de las mismas. 
 
[bookmark: _Hlk85136291]QUINTO (opción 1):: Contra la presente decisión no procede recurso alguno (en caso de pruebas oficiosas)

QUINTO (opción 2): Notificar al señor la presente decisión indicándole que contra la negativa de pruebas procede el recurso de reposición,[footnoteRef:13] el cual deberá interponerse y sustentarse por escrito hasta el vencimiento de los cinco (5) días siguientes a la notificación respectiva.[footnoteRef:14]  (Si se niegan pruebas en instrucción a solicitud de parte). [13:  Ley 1952 de 2019. Artículo 133]  [14:  Ley 1952 de 2019. Artículo 131-132, modificado por los artículos 25-26 de la ley 2094 de 2021. Respectivamente] 


QUINTO (opción 3): Notificar al (a la) disciplinado(a) de las pruebas ordenadas para que ejerza sus derechos de contradicción, defensa y si lo considera, participe en la práctica de las mismas, precisando que contra la negativa de pruebas procede el recurso de apelación[footnoteRef:15], el cual deberá interponerse desde la fecha de expedición de la decisión hasta el vencimiento de los cinco (5) días siguientes a la notificación respectiva.[footnoteRef:16] (Si se niegan pruebas en etapa de instrucción-descargos, a solicitud de parte). [15:  Ley 1952 de 2019. Artículo 134]  [16:  Ley 1952 de 2019. Artículo 131 modificado por el artículo 25 de la ley 2094 de 2021 ] 


Si la sustentación no se presenta en tiempo o no se realiza en debida forma, el recurso se declarará desierto.[footnoteRef:17] [17:  Ley 1952 de 2019. Artículo 132 modificado por el artículo 26 de la ley 2094 de 2021 

] 


SEXTO: Para el cumplimiento de lo ordenado en el presente auto, se comisiona con amplias facultades a (nombre y cargo) de esta Oficina, para que practique las diligencias para el perfeccionamiento de la presente actuación disciplinaria (señalar la etapa en la que se encuentre el expediente)


COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE,
(En caso que sea oficiosa o no se nieguen)


NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE,
(Si se niegan pruebas)


NOMBRE DEL JEFE OFICINA DE ASUNTOS DISCIPLINARIOS
Jefe Oficina de Asuntos Disciplinarios
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